GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNE]
w Orii
17-106 Orla,ul. Mickiewicza 5 | | |
s f2x 85 730 57 95 Orla, dnia 16 kwietnia 2018 r.
110.1.2018

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Orli
poszukuje osoby chetnej do pracy na stanowisku:
opiekun/opiekunka srodowiskowa
do wykonywania uslug opiekunczych na terenie gminy Orla

Niniejsze postepowanie nie jest prowadzone w trybie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 902 z p6zn. zm.).

I. Wymagania niezbedne:
a) posiadanie obywatelstwa polskiego,
b) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z peini praw publicznych,
c) niekaralnosc¢ za przestepstwa popelnione umysine,
d) wyksztatcenie minimum srednie,
badz posiadanie dyplomu ukonczenia szkoty na jednym z kierunkow:
- pielegniarka dyplomowana,
- opiekunka domowa,
- opiekunka srodowiskowa,
- opiekun medyczny,
lub
wyksztalcenie srednie z ukonczonym kursem potwierdzajacym posiadanie kwalifikacji niezbednych do
wykonywania zawodu opiekuna/ opiekunki srodowiskowej,
€) znajomosS¢ przepisow ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej i innych aktow
normatywnych zwigzanych z pomoca spoleczna, dotyczacych ustug opiekunczych,
f) prawo jazdy kat. ,,B” i posiadanie wlasnego $rodka transportu,
g) posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,
h) nieposzlakowana opinia.

II. Wymagania dodatkowe:
a) umiejgtnosci interpersonalne (tatwosé nawigzywania kontaktu, empatia, cierpliwosé¢, umiejetno$é pracy w
zespole),
b) umiejetnos¢ i doswiadczenie w pracy z osobami przewlekle chorymi, starszymi i niepetnosprawnymi,
¢) znajomosc¢ topografii Gminy Orla,
d) wysoka kultura osobista,
e) odpowiedzialnos¢, uczciwosc i dyspozycyjnose,
f) umiejetnos¢ organizacji pracy wihasnej i w domu chorego,
g) odporno$é na stres,
h) sumiennos$¢, kreatywnos¢ i obowigzkowosé.

I11. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
Do zadan opiekuna/opiekunki srodowiskowej naleze¢ bedzie w szczegdlnosci:
1. Ustugi gospodarcze:
a) pomoc w czynnosciach dnia codziennego, w miare potrzeby (pomoc przy myciu, kapaniu, ubieraniu sig),
b) =zakup i dostarczanie artykutéw spozywanych, lekow i innych niezbednych artykuléw w gospodarstwie
domowym,
¢) przyrzadzanie positkow, w tym zgodnie z zalecana przez lekarza dieta,
d) utrzymywanie porzadku w pomieszczeniach uzytkowanych lub zajmowanych przez osobe
zainteresowana,
e) palenie w piecu, przynoszenie wegla, drewna,
f) zapewnienie w miare mozliwosci kontaktow z otoczeniem,
g) pomoc osobie zainteresowanej w kontakcie z urzedami, instytucjami, zakladami opieki zdrowotne;j itp.
2. Ustugi pielegnacyjne:
a) wykonywanie niezbednych czynnosci zwigzanych z utrzymaniem czystosci osoby w zaleznosci od
indywidualnych potrzeb,
- b) pomoc w kontakcie z lekarzem leczacym i stuzba zdrowia, zamawianie wizyt domowych, pomoc w



rejestracji wizyt w poradni.
3. Prowadzenie niezb¢dnej dokumentacji.
4. Biezgca wspotpraca z pracownikami socjalnymi w zakresie wymiany informacji na temat $rodowisk objetych
ustugami opiekunczymi.

IV. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

1) zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej, list motywacyjny - podpisane odrecznie;

2) kopig dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie;

3) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach, kopie swiadectw pracy;

4) oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego:

5) oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na stanowisku
opiekun/opiekuna srodowiskowa;

6) pisemne oswiadczenie o peinej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z peini praw publicznych;

7) Oswiadczenie o niekaralnosci nastepujacej tresci:
»Oswiadczam, Ze nic bylem/am karany/a za umy$lne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestgpstwo skarbowe i nie toczy si¢ przeciwko mnie postepowanie karne. O$wiadczam,
ze posiadam pelng zdolnosé¢ do czynnosci prawnych i korzystam z pehni praw publicznych zgodnie
zustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.z2016 r., poz.
902 z pdzn. zm.).”

8) Oswiadczenie dotyczace zgody na przetwarzanie danych osobowych o tresci:
»Wyrazam zgode na przetwarzanic danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko — opiekun/opiekunka $rodowiskowa w
Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Orli, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. 22016 r., poz. 922 7 pézn. zm.).”

V. Warunki pracy:
— umowa o pracg na okres probny, na pelny etat w wymiarze 8 godzin na dobe,
— praca od poniedziatku do piatku,

VI. Termin i sposob skladania ofert:

Dokumenty w zamknigtej kopercie, z dopiskiem ,,Nab6r na stanowisko opiekun/opiekunka $rodowiskowa do
wykonywania ustug opiekuniczych na terenie gminy Orla” nalezy sktadaé osobiscie w siedzibie Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Orli od poniedziatku do piatku w godz. 7.30 — 15.30 lub poczta na adres:

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Orli
ul. Adama Mickiewicza 5, 17-106 Orla
w terminie do 25.04.2018 r.
(liczy si¢ data wplywu oferty do Osrodka do godz. 15.30)

Aplikacje niekompletne lub ktére wplyna do Osrodka po okreslonym wyzej terminie
nie bedg rozpatrywane.

GOPS w Orli zastrzega sobie prawo zaproszenia do rozmowy tylko wybranych kandydatow.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu. (85) 730-57-95 pon.- pt. w godz. od 7.30 do 15.30

8




